EVALUACION CURRICULAR

PROCESO: 001-2012-OSINERGMIN-GFM - 2DA CONVOCATORIA
PROGRAMA: PLANTAS DE BENEFICIO — TRANSPORTE DE MINERALES, INFRAESTRUCTURA E INSTALACIONES AUXILIARE!
EXPERIENCIA EXPERIENCIA CAPACITACION TOTAL PUNTAJE
EMPRESA SUPERVISORA PROFESION TEMA CAT. GENERAL ESPECIFICA PROFESIONAL ESTADO EMPRESA OBSERVACIONES
ALGON INVESTMENT S.R.L. DESCALIFICADA: NO CUMPLE CON EL MINIMO DE
PROFESIONALES REQUERIDO
Llerena Castillo, Miguel Angel Ingeniero Quimico Planta de beneficio 1 5 6 0 11 DESCALIFICADO
Alarcon Gonzalez, Julio Cesar Ingeniero Geologo TMIIA 1 DESCALIFICADO No curnple.con’e! perfil mmllm]: . .
-Experiencia minima de 3 afios como jefe de seguridad
o ingeniero de seguridad o supervisor de mina.
Cueva Yiiigo, Cecilio Claudio Ingeniero de Minas TMIIA 1 DESCALIFICADO No curnple.con’e! perfil mmllm]: . .
-Experiencia minima de 3 afios como jefe de seguridad
o ingeniero de seguridad o supervisor de mina.
Ocola Aquice, Percy Mariano Ingeniero Geologo TMIIA 1 5 4 3 12 DESCALIFICADO
Roldan Montes, Cornelio Enrique Ingeniero de Minas TMIIA 1 3 10 0 13 DESCALIFICADO
Huayllacayan Cervantes, Pablo Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 0 15
Ale Flores, Wilfredo Zacarias Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 5 20
ENGINEERING CONSULTING GROUP S.A. 16.750
Arias Huanuco, Alfonso Segundino Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 5 10 4 19 APTO EVALUACION TECNICA

No cumple con el perfil minimo:
Duefias Torres, Jorge Luis Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 DESCALIFICADO --Experiencia minima de 5 afios en procesos
metalurgicos (plantas metalurgicas).

Pinillos Torres, Juan Armando Ingeniero Quimico Planta de beneficio 1 5 10 0 15 APTO EVALUACION TECNICA
Cenzano Flores, Carlos Javier Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 6 4 15 APTO EVALUACION TECNICA
Valderrama Valle, Mario Ronald Ingeniero Geologo TMIIA 1 5 10 3 18 APTO EVALUACION TECNICA

DESCALIFICADA: NO CUMPLE CON EL MINIMO DE
PROFESIONALES REQUERIDO
No cumple con el perfil minimo:

Garcia Ramos, Daniel Asuncién Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 DESCALIFICADO -Experiencia minima de 5 afios en procesos
metalurgicos (plantas metalurgicas).

CLEAN TECHNOLOGY S.A.C.

Vidal Herrera, Vithce Augusto Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 5 10 4 19

Lazo Corilloclla, Liz Raquel Ingeniero de Minas TMIIA 1 DESCALIFICADO No curnple.con’e! perfil mmllm]: . .
-Experiencia minima de 3 afios como jefe de seguridad
o ingeniero de seguridad o supervisor de mina.

Lozada Arenas, Daniel Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 4 5 14 DESCALIFICADO

No cumple con el perfil minimo:

Palacios Arbizu, Carlos Magno Ingeniero Geologo TMIIA 1 DESCALIFICADO - Experiencia minima de 5 afios en operacion minera
-Experiencia minima de 3 afios como jefe de seguridad
o ingeniero de seguridad o supervisor de mina.

MINERA INTERANDINA DE CONSULTORES S.R.L. 19.000
Villanueva Salcedo, Ruben Dario Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 5 10 3 18 APTO EVALUACION TECNICA
Brafiez Rodriguez, Hermenegildo Arsenio Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 4 19 APTO EVALUACION TECNICA
Dulanto Gomero, Ambrosio Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 4 19 APTO EVALUACION TECNICA
Fabian Geronimo, Victor Casio Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 5 20 APTO EVALUACION TECNICA
Lazo Calizaya, Felipe Jaime Adolfo Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 4 19 APTO EVALUACION TECNICA
D&E DESARROLLO Y ECOLOGIA SAC. 16.286
Ceroni Galloso, Alfredo Ingeniero Metalurgista Planta de beneficio 1 3 6 5 14 DESCALIFICADO
Mamani Mayta, Agustin Ingeniero Quimico Planta de beneficio 1 5 10 0 15 APTO EVALUACION TECNICA
Tapia Barriga, Julio Cesar Ingeniero Quimico Planta de beneficio 1 5 10 0 15 APTO EVALUACION TECNICA
Cerna Nongrados, Juan Leoncio Ingeniero Geologo TMIIA 1 5 10 3 18 APTO EVALUACION TECNICA
Echevarria Rojas, Angel Adrian Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 0 15 APTO EVALUACION TECNICA
Mena Ayala, Alejandro Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 4 19 APTO EVALUACION TECNICA
Palomino Gutierrez, José Victor Ingeniero de Minas TMIIA 1 5 10 3 18 APTO EVALUACION TECNICA

DESCALIFICADA: en aplicacion del numeral 6.6 de las

SERVICIOS COMPLETOS EN INGENIERIA S.R.L.
Bases
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